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Poste permanent – Temps plein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NATURE DU TRAVAIL : 
En collaboration avec son supérieur immédiat, son rôle est d’effectuer toutes les tâches 
relatives à l’entretien et à la réparation des véhicules de la Ville de Plessisville.  

Il doit être en mesure d’effectuer les réparations au niveau de différents systèmes 
mécaniques, hydrauliques et électriques pour assurer le bon fonctionnement de 
l’ensemble des véhicules et de la machinerie. 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL : 
Selon la convention collective de travail du Syndicat national des employés municipaux 
de Plessisville : 

• Salaire : de 28,87 $/h à 36,09 $, selon expérience; 
• Horaire : 40 h/semaine, de jour; 
• Coffre à outils fourni; 
• Avantages sociaux compétitifs. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES : 
• Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de véhicules 

lourds ; 
• Avoir la carte ASP Construction pour la formation en Santé et sécurité générale 

sur les chantiers de construction ou s’engager à l’obtenir avant la fin de la période 
de probation; 

• Faire preuve de rigueur, méthode, capacité d’adaptation, et sens des 
responsabilités ; 

• Démontrer d’excellentes compétences en diagnostic, réparation et 
maintenance de véhicules ; 

• Être en mesure d’ajuster et calibrer les systèmes de freinage, de suspension, et 
d’autres éléments pour garantir la performance optimale du véhicule ; 

• Être en mesure de travailler sur des équipements spécialisés installés sur les 
camions, les systèmes de chauffage ou les dispositifs de déneigement pour les 
camions de travaux publics ; 

• Être capable de souder diverses pièces en acier à l’aide d’une soudeuse semi-
automatique (GMAW et MIG) ; 

La Ville de Plessisville est une organisation dynamique et en pleine transformation. Animée d’une 
volonté d’optimiser ses processus et de travailler dans une philosophie d’amélioration continue, 
la Ville désire que tous les employés et toutes les employées contribuent, par leurs compétences 
et leurs connaissances, à l’essor et au développement de l’organisation. Chaque membre de 
l’équipe a, quotidiennement, l’occasion de déployer son plein potentiel et de permettre aux 
Plessisvillois et Plessisvilloises de bénéficier du meilleur de leur Ville. 
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QUALIFICATION REQUISES (suite) :  
• Connaître la mécanique de petits véhicules roulants tels que les 

camionnettes; 
• Avoir une facilité à utiliser les outils informatiques et les logiciels de 

diagnostics de divers fabricants; 
• Avoir 5 années d’expérience dans la réparation de divers types de 

machineries lourdes et camions ; 
• Posséder un permis de conduire classe 3 ou s’engager à l’obtenir avant la fin 

de la période de probation. 
 
PRINCIPAUX DÉFIS : 

• Diagnostiquer toutes défectuosités ou anomalies des systèmes : moteur, 
hydraulique, pneumatique, électrique ; 

• Communiquer clairement les conclusions du diagnostic à son supérieur 
immédiat et proposer des solutions ; 

• Effectuer les inspections et les maintenances préventives (graissage, 
changement d’huile, remplacement des filtres, embrayage, freins, essieux, 
châssis, benne, etc.) ; 

• S’assurer que tous les travaux de réparation et de maintenance sont 
effectués selon les normes de qualité et de sécurité dans ce domaine ; 

• Conserver et consulter la documentation nécessaire à l’entretien et à la 
réparation telle que livres d’instructions, manuels d’entretien et listes de 
pièces ; 

• Réparer ou fabriquer des pièces en utilisant la soudure ou d’autres 
techniques ; 

• Effectuer des modifications aux équipements pour mieux les adapter aux 
besoins de la Ville et faciliter leur entretien ; 

• Spécifier les lubrifiants, lubrifier l’équipement selon les spécifications et 
s’assurer que les opérateurs sont bien informés des méthodes d’entretien et 
d’opération de leur machine ; 

• Opérer la machinerie sur les chantiers et lors des opérations de déneigement 
si ces services sont requis ; 

• Accomplir tout travail connexe selon les instructions de son supérieur 
immédiat. 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur 
candidature par courriel à rh@plessisville.quebec avant le 

28 juillet 2025. 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront 
contactées. 

Direction des ressources humaines 

mailto:rh@plessisville.quebec

